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Ogtoszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie.

Rodzaj dokumentu : Nabory na wolne stanowiska pracy

Dziedzina : Nabory aktualne

Data : 2021-10-20

Tresc: OGLOSZENIE WOJTA GMINY MEODZIESZYN

O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNE] BIBLIOTEKI PUBLICZNE] W MLODZIESZYNIE

I. Nazwa, siedziba i adres instytucji kultury.

Gminna Biblioteka Publiczna w Mtodzieszynie

Ul. Wyszogrodzka 23A, 96-512 Mtodzieszyn

Il. Wymagania niezbedne (formalne) zwigzane ze stanowiskiem pracy:
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Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdélnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

Wyksztatcenie wyzsze minimum | stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym;
Znajomos¢ przepiséw: ustawy o bibliotekach, ustawy o prowadzeniu i organizowaniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zaméwien
publicznych, ustawy Kodeks pracy;

Posiadanie wiedzy z zakresu pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym
srodkow z programoéw UE;

Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

Niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

Stan zdrowia umozliwiajgcy zatrudnienie na stanowisku kierowniczym;

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

. Wymagania dodatkowe (preferowane)

Wyksztatcenie wyzsze o kierunku bibliotekoznawstwo, kulturoznawstwo, filologia polska
lub pokrewne;

Znajomos¢ specyfiki kulturalno-spotecznej gminy Mtodzieszyn;

Predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnosciag
kulturalng i twdrczoscig artystyczng, kreatywnos¢, komunikatywnos$¢ i zdolnosci
organizacyjne;

Umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikéw;

Kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢, wysoka kultura osobista;

Prawo jazdy kategorii B;

Obstuga komputera w zakresie programoéw MS Office.

IV. Informacje o stanowisku i zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

. Zatrudnienie na podstawie powotania na czas okreslony 3 lata, wymiar etatu: petny etat.
. Miejsce wykonywania pracy - Gminna Biblioteka Publiczna w Mtodzieszynie, adres: ul.

Wyszogrodzka 23A, 96-512 Mtodzieszyn

. Dyrektor instytucji kultury zarzadza instytucjg i reprezentuje jg na zewnatrz, odpowiada za

jej dziatalnos¢, dobor pracownikdéw oraz powierzone sktadniki majatkowe.

. Dyrektor zatrudnia izwalnia pracownikéw, ustala ich zakres czynnosci oraz tryb

zatatwiania powierzonych im spraw.

. Dyrektor sporzadza plan finansowy zzachowaniem wysokosci dotacji organizatora,

zgodnie z przepisami o finansach publicznych, ktéry stanowi podstawe gospodarki
finansowej instytucji kultury.



6. Dyrektor realizuje zadania Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie okreslone w
Statucie, przepisach prawa oraz zgodnie z przedstawiong koncepcjg i zawartymi
umowami.

7. Dyrektor wydaje wewnetrzne akty prawne regulujgce dziatalnos¢ jednostki.

Dyrektor sprawuje kontrole zarzgdcza.

9. Dyrektor wykonuje inne czynnosci, wymagane obowigzujgcymi przepisami prawa.
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V. Wymagane niezbedne dokumenty i odwiadczenia:

1. List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie kandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie;

2. Zyciorys (CV) opatrzony wtasnorecznym podpisem z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej;

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4. Kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu (w przypadku trwania
stosunku pracy);

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje
zawodowe;

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie kurséw, szkolen, w tym kserokopia
prawa jazdy kat. B;

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz
ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji kierowniczych,
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych;

10. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

11. Oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikacji w BIP
danych osobowych.

12. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
rekrutacji poza wymog ustawowy, a zawarty w dokumentach sktadanych w zwigzku z
naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji i dokumentacji.

13. Kserokopia dokumentdw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢ (dotyczy oséb
zamierzajgcych skorzysta¢ z uprawnienia o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.z2019r., poz.1282).

Wzér odwiadczenia:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad
Gminy Mtodzieszyn reprezentowany przez Woéjta Gminy Mtodzieszyn, adres: Mtodzieszyn (96-
512), ul. Wyszogrodzka 25, zawartych w ztozonych przeze mnie dokumentach - w zakresie
wykraczajgcym ponad dane wymagane obowigzujgcymi przepisami, w celu rekrutacji zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Mam prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych na
potrzeby procesu rekrutacyjnego”

Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydata.

VI. Kandydat zobowigzany jest do przedstawienia autorskiej pisemnej koncepcji (organizacyjno-
finansowej) dziatania Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie na okres najblizszych 3 lat,
ze szczegdlnym uwzglednieniem perspektywicznej wizji rozwoju dziatalnosci (koncepcja powinna
by¢ przygotowana w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny oraz budzet Gminnej Biblioteki
Publicznej w Mtodzieszynie z ktérymi mozna sie zapoznac po wczesniejszym telefonicznym
uzgodnieniu z pracownikiem instytucji kultury pod nr tel. 46/861-66-02;

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu wrzesniu 2021 roku (miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia o
naborze) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz
6%.

VIIL.Termin i miejsce sktadania dokumentéw

1. Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora



Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie”, nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu
Gminy Mtodzieszyn w terminie do dnia 30 listopada 2021 r. w godzinach pracy urzedu.

2. W przypadku przesytania dokumentéw aplikacyjnych za posrednictwem poczty, za ztozong
w terminie uwaza sie oferte, ktéra wptyneta do Urzedu Gminy w terminie wskazanym w
pkt 1. Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po terminie wskazanym w pkt 1 nie beda
rozpatrywane.

3. Oferty zostang rozpatrzone w terminie 14 dni

4. Informacja o wynikach konkursu bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Mtodzieszyn i na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Gminy Mtodzieszyn oraz na
tablicy ogtoszen i na stronie internetowej Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie.

Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( og6lne rozporzadzenie o ochronie danych ,,
RODOQ"), (Dz. Urz. UE L 119 2 4.05.2016, str. 1) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2019 r., poz. 1282)".

IX. Informacje dodatkowe:

1. Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w
Mtodzieszynie kandydaci mogg zapoznac sie w jej siedzibie ul. Wyszogrodzka 23A, 96-512
Mtodzieszyn w godzinach pracy, po uprzednim uméwieniu sie telefonicznie.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwdéch etapach: | etap - sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym bez udziatu kandydatow i Il etap - rozmowa kwalifikacyjna i wybor
kandydata. O terminie i miejscu przeprowadzania rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie telefoniczne;.

3. Rozpatrzenie ztozonych ofert nastgpi do 14 grudnia 2021 r.
4. Dodatkowych informacji udziela: Sekretarz Gminy Anna Sobieraj tel. 46/864 -17-50.

5. Organizator przed powotaniem Dyrektora zawiera z nim odrebng umowe w formie pisemne;j,
w ktorej strony okreslaja warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz
program jego dziatania. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania Dyrektora. Odmowa
zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko Dyrektora powoduje jego niepowotanie.

6. Wéjt zastrzega sie mozliwos¢ odwotania lub uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.
X. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

2 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO -
informujemy, ze:

Dane Administratora Urzad Gminy Miodzieszyn reprezentowany przez Wéjta, Gmina
Danych Osobowych Mtodzieszyn adres: Mtodzieszyn (96-512), ul. Wyszogrodzka 25

Dane Inspektora Robert Zuchowski, kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej
Ochrony Danych adres e-mail: iodo@spotcase.pl z dopiskiem ,,Gmina Mtodzieszyn”
lub pisemnie na adres administratora

Cel i podstawa realizacja i dokumentacja procesu rekrutacji na wolne stanowisko
prawna Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Mtodzieszynie, na
przetwarzania podstawie art. 6 ust 1 lit. b, c ogélnego rozporzadzenia o ochronie

danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., Kodeksu pracy,
ustawy o pracownikach samorzgdowych, dochodzenie roszczen i
praw lub obrona przed roszczeniami tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit
fRODO w przypadku przetwarzania danych innych niz dane
wymienione w obowigzujgcych przepisach udostepnionych przez
osobe ubiegajaca sie o zatrudnienia z inicjatywy wiasnej lub
pracodawcy lub na wniosek pracodawcy przetwarzanie bedzie
mozliwe w oparciu o udzielong dobrowolnie zgode tj. na podstawie
art. 6 ust. 1 lit a RODO,

Odbiorcy danych organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania
osobowych publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w




zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa, podmioty, ktére przetwarzajg dane
osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace), w szczegdélnosci dostawcy ustug technicznych i
organizacyjnych, dostawcy ustug ksiegowych, kadrowych, prawnych
i doradczych,

Przekazywanie
danych osobowych
poza EOG

Administrator nie przekazuje danych osobowych poza Europejski
Obszar Gospodarczy

Okres
przechowywania
danych osobowych

Okres przechowywania danych osobowych ksztattowany jest przez:

dane przetwarzane bedg do czasu zakonczenia procesu rekrutacji
na dane stanowisko i uptywu czasu niezbednego do zabezpieczenia
lub dochodzenia ewentualnych roszczenh, wypetnienia obowigzku
prawnego administratora danych do czasu wycofania zgody,

Prawa kontrahenta
zwigzane z danymi
osobowymi

prawo dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii
prawo sprostowania oraz uzupetnienia danych,

prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody: prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, prawo wniesienia skargi do PUODO (Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa),

Podstawa obowigzku
podania danych
osobowych

Podanie danych osobowych gromadzonych w dokumentacji jest
wymogiem ustawowym, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu brakéw
formalnych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg, podanie danych
osobowych ma charakter dobrowolny.

Informacja o
zautomatyzowanym
podejmowaniu
decyzji i profilowaniu

W ramach dziatalnosci administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania.
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